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SANANDUVA

GOVERNO MUNICIPAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
EMERGENCIAL 004/2025

Abre inscricdes para Processo Seletivo
Simplificado, para contratacéo
emergencial conforme a necessidade
administrativa e da outras providéncias.

CLAITON EDU MONTEIRO DE AGUIAR, Prefeito Municipal de Sananduva,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a legislagéo em vigor,
TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados que, no periodo compreendido
entre os dias 05 a 14 de janeiro de 2026, em dias Uteis, na Secretaria Municipal da Educacéo,
localizada na Av. Dr. Salzano da Cunha, n°® 300, 2° andar, Bairro centro, no horario das
8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h, estardo abertas as inscricdes para o
preenchimento de vagas, para possiveis contrataces emergenciais junto ao Servico Publico
Municipal, observado as exigéncias simplificadas deste Edital e da legislacdo vigente.

Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, seréo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput da Constituicdo da
Republica.

1 - NORMAS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTA SELECAO

1.1 - Esta selecdo reger-se-a pelas normas deste Edital e pelas disposicdes legais
suprarreferidas.

1.2 - Esta Selecdo Emergencial destina-se a contratagdo emergencial para 0S cargos
relacionados, os quais poderdo ser contratados emergencialmente conforme as necessidades da
Administragdo Municipal, as quais obedeceréo as disposi¢oes da Lei Municipal n°® 3.671, de 23
de dezembro de 2025 e as fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado
correspondem ao exercicio das seguintes atividades:

CARGOS N° de
Vagas
Atendente de Creche 24
Professor de Historia 02

1.3 — As contratagdes a que se refere este Edital, tem como finalidade suprir necessidade junto
a Secretaria Municipal da Educacdo e serdo efetuadas com base no resultado dos Processo
Seletivo Simplificado, para atender necessidade temporaria de pessoal e de excepcional
interesse publico, em vista da inexisténcia de pessoal concursado.
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1.4 — A comissd@o que gerenciara o Processo Seletivo coordenara as inscrigdes, classificacdo e
a divulgacéo dos resultados e sera indicada através de Portaria.

1.5 - Os recursos serdo dirigidos ao Prefeito Municipal, que sobre eles decidira.

1.6 - Sera de inteira responsabilidade da Secretaria do Planejamento e Administracdo a
realizacdo dos demais atos, fungdes e atribuicbes necessarias ao perfeito funcionamento e a
realizacdo do Processo Seletivo.

1.7 — A contratacdo do candidato selecionado seréa de acordo com a necessidade e a autorizagao
especifica e podera ser cancelada a qualquer momento atendo a demanda organizacional, ou ao
interesse publico.

2 — CARACTERISTICAS GERAIS DAS CLASSES DE CARGOS

2.1 - As atribuicbes dos cargos e suas exigéncias, sdo as constantes nas disposicdes da Leli
Municipal n° 3.671, de 23 de dezembro de 2025, parte integrante deste Edital como ANEXO I.

2.2 - As especificacdes e as exigéncias para 0s cargos, numero de vagas, remuneracdo e demais
exigéncias para inscri¢do, séo as seguintes:

Cargos Carga N° Vencimento Exigéncias para selecéo,
horaria | Contra- R$ conforme Plano de Cargos
semanal | tacges

Atendente de Creche 40 24 1.928.84 Ensino Fundamental
Completo
Professor de Histdria 20 02 2.495 06 Licenciatura em Historia

3 — REGIME JURIDICO

3.1- Os classificados neste processo seletivo emergencial, quando contratados, serdo
contribuintes do Regime Geral de Previdéncia.

4 — REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1 - S&o requisitos gerais para a inscri¢ao:

4.1.1 — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas do art. 12 da Constituicdo
Federativa do Brasil;

4.1.2 — Possuir idade minima de 18 anos até a data da contratac&o;

4.1.3 — Preencher a ficha de inscrigdo, no local designado para as inscrigoes;
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4.1.4 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
4.1.5 — Estar quite com o servi¢o militar (candidatos do sexo masculino);

4.1.6 — Entregar o envelope lacrado e identificado, contendo a documentacédo solicitada pelo
presente Edital;

4.1.7 — O interessado devera comparecer na Secretaria Municipal da Educacdo, situada na Av.
Dr. Salzano da Cunha, n°® 300, 2° andar, Bairro Centro, no prazo indicado no Cronograma da
Selecdo, para formalizar a inscrigdo de seu interesse, ocasido em que devera fazer a entrega
dos documentos exigidos em ENVELOPE LACRADO e COM A DEVIDA
IDENTIFICACAO, juntamente com a FICHA DE INSCRICAO preenchida e assinada.

4.1.8 - A COMPROVACAO DE ESCOLARIDADE SOMENTE SERA EXIGIDA DOS
CANDIDATOS A SEREM CONTRATADOS, QUANDO DA APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS PARA A EFETIVA CONTRATACAO PARA ASSUMIR A VAGA
PARA A QUAL FOI SELECIONADO.

5 _ INSCRICAO

5.1 - As inscricOes serdo recebidas no periodo compreendido entre os dias 05 até 14 de janeiro
de 2026, na Secretaria Municipal da Educacao, localizada na Av. Dr. Salzano da Cunha, n° 300,
2° andar, Bairro Centro, no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h, para o
preenchimento de vagas, para possiveis contratacBes emergenciais junto ao Servigo Publico
Municipal, observado as exigéncias simplificadas deste Edital e da legislacdo vigente.

5.2 — A coOpia dos documentos do candidato, entregues na forma do Item 4.1.6, ndo sera
devolvida ap6s o encerramento do Processo Seletivo Simplificado, sendo mantidos no arquivo
documental decorrente do certame.

5.3 - O candidato cuja documentacdo ndo atender aos critérios exigidos no presente Edital, tera
sua inscri¢do cancelada;

5.4 - Apo0s a data fixada neste Edital, ndo mais serdo recebidas quaisquer inscri¢des, sob
qualquer condicdo ou pretexto;

5.5 - Nao serd admitida inscricdo condicional ou provisoria, sem a apresentacdo de toda a
documentacdo exigida;

5.6 - Ndo serdo aceitas inscri¢fes por via postal, telefone, internet ou em carater condicional;
5.7 - A inscricdo poderd ser feita através de procuragdo. Nesse caso além dos documentos

exigidos, devera ser anexado instrumento de mandato com firma reconhecida em cartério, com
poderes especiais para tal fim, e ser apresentado o documento de identidade do procurador;
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5.8 — As inscricOes efetuadas através de procuracdo, ndo poderdo ser através de servidores do
Municipio;

5.9 - O preenchimento da ficha de inscricdo serd de responsabilidade pessoal do proprio
candidato.

5.10 - Encerrado o prazo fixado para as inscricdes, a Comissdo publicard no painel de
publicacdes oficiais e na pagina oficial do Municipio na rede mundial de computadores, um
Edital contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢cdes deferidas;

5.11 - Os candidatos que tiveram as suas inscri¢des indeferidas, poderdo interpor recursos por
escrito, perante a Comissao, no prazo descrito no cronograma deste Edital;

5.12 - Julgados os pedidos de inscricdo com exame da documentacao apresentada e satisfeitas
as exigéncias, far-se-a a homologacéo das inscri¢fes, ocorrendo a publicacéo atraves de Edital;

6 — SELECAO

6.1- A selecdo para os cargos serd realizada através de prova de titulos.

6.2- A ordem de classificacdo na selecdo sera através do maior nimero de pontos obtidos
pelo candidato, na respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade com a
seguinte grade de avaliacdo/valorizacdo dos titulos.

6.2.1 — Avaliacdo Prova de Titulos para o Cargo de Atendente de Creche:

N° Descrigdo dos Titulos Pontos | Nota
Passiveis de Pontuacéo Méxima
Formacao

O candidato devera apresentar apenas o titulo correspondente ao
maior nivel de sua formacéo.

01 | Pés-Graduacdo na area da Educacdo - Concluida 50
02 | Licenciatura Plena (&rea educacéo) - Concluida 40 50
03 | Outra Licenciatura - Concluida 30
04 | Ensino Médio - Magisterio 20
05 | Ensino Médio - Concluido 10
06 | Ensino Médio - Cursando 05

Cursos/Oficinas
Cursos, Jornadas, Oficinas Pedagogicas, Encontros, Seminarios,
Simpdsios, Congressos, Workshops e afins na &rea da Educacao,
com data de emissdo do comprovante dentro dos Gltimos cinco anos,

(somente serdo validados os emitidos as partir de 2021). 30
07 | Com duracao de mais de 90 horas, na area da Educacao 30
08 | Com duracdo de 61 a 89 horas, na area da Educacao 20
09 | Com duracdo de 41 a 60 horas, na area da Educacédo 10
10 | Qualquer, com duracdo de até 40 horas, na area da Educacéo 05
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Experiéncia profissional na Educacéo Infantil
A experiéncia profissional na Educacdo Infantil poderd ser
comprovada através de Declaracdo com as devidas especificacoes,
assinada pelo Diretor da escola e com o carimbo do estabelecimento,
ou coOpia da Carteira Profissional. 20
11 | Acima de 02 (dois) anos de experiéncia em atividades pedagogicas | 20
na Educacdo Infantil
12 | Entre 01 (um) a 02 (dois) anos de experiéncia em atividades 15
pedagogicas na Educacdo Infantil
13 | Entre 06 (seis) meses a 01 (um) ano de experiéncia em atividades | 10
pedagogicas na Educacdo Infantil
TOTAL GERAL DE PONTOS 100
6.2.2 — Avaliacdo Prova de Titulos para o Cargo de Professor de Historia:
Ne° Descricéo dos Titulos Pontos | Nota
Passiveis de Pontuacdo Maxima
Formacéo
O candidato devera apresentar apenas o titulo correspondente ao
maior nivel de sua formacéo.
01 | Doutorado na &rea educacional 70 70
02 | Mestrado na area educacional 60
03 | P6s-Graduacdo na area da Educacdo - Concluida 50
Cursos/Oficinas
Cursos, Jornadas, Oficinas Pedagogicas, Encontros, Seminarios,
Simposios, Congressos, Workshops e afins na area da Educacéo,
com data de emissdo do comprovante dentro dos Gltimos cinco anos,
(somente serdo validados os emitidos as partir de 2021). 30
04 | Com duracdo de mais de 90 horas, na area da Educacéo 30
06 | Com duracdo de 61 a 89 horas, na area da Educacéo 20
09 | Com duracéo de 41 a 60 horas, na area da Educacéo 10
07 | Qualquer, com duracéo de até 40 horas, na area da Educacao 05
TOTAL GERAL DE PONTOS 100
6.3- A ordem de classificacdo na selecdo sera através do maior nimero de pontos obtidos

pelo candidato, a qual sera avaliada de conformidade com os itens acima mencionados.

6.4 - A documentacdo comprobatdria (copias xerogréaficas) devera ser numerada e ordenada por
ano de atividade.

6.5 - Os documentos comprobatérios deverdo dar entrada no mesmo local das inscrigdes e
juntamente com o pedido de inscricdo e com a relacao de titulos.

6.6 - Toda documentacéo devera ser colocada em envelope pelo candidato e entregue no prazo
firmado.
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6.7 - O envelope devera conter o numero da inscri¢do do candidato, nome e o cargo conforme
ficha de inscricdo.

6.8 - Ap0s entregar o envelope o candidato devera assinar a lista de entrega que sera a propria
ficha de inscricdo e a relacdo de titulos a qual servird de comprovacao dos titulos apresentados.

/—VALIDADE

7.1 - O prazo de validade da selecéo sera de até 06 (seis) meses, a contar da publicacdo da
homologacéo dos resultados, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

7.2- No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

8 — ORDEM DE SELECAO

8.1- Serdo considerados selecionados para as vagas reservadas as contratagdes emergenciais,
todos os candidatos que participarem da prova de titulos, porém ordenados pela ordem de
classificacdo conforme os resultados auferidos.

8.2- Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacédo pelo Prefeito Municipal, serdo convocados os candidatos por vaga, para, no prazo
de 02 (dois) dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o
atendimento das condigdes necesséarias ao preenchimento das vagas.

8.3- A convocacdo dos candidatos classificados, de acordo com as vagas autorizadas, serd
realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure
a certeza da ciéncia do interessado.

8.4 - Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

9 - DIVULGACAO

9.1- Adivulgacéo oficial de todas as informagdes referentes a esta selecao dar-se-a através
de publicacdo no Atrio Municipal e na site oficial do Municipio de Sananduva, no endereco:
www.sananduva.rs.gov.br/

10 - DISPOSICOES GERAIS

10.1- Terminada a avaliacdo dos titulos, serdo as notas publicadas atraves de Edital de
Resultados.
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10.2 - No prazo de 01 (um) dia, a contar da publicacdo referida no item anterior, podera o
candidato requerer a revisdo das notas atribuidas aos titulos.

10.3- O recurso previsto neste tem podera ser interposto até o primeiro dia util apos a
publicacdo do respectivo Edital e ndo tera efeito suspensivo.

10.4 - Dos recursos e pedidos de revisdo devera constar justificativa pormenorizada, sendo
liminarmente indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiam em razdes
subjetivas.

10.5- Apo6s a publicacdo dos resultados oficiais, quando da necessidade de contratacéo
emergencial, mediante autorizacdo especifica, as mesmas ocorrerdo rigorosamente na ordem de
classificagéo.

10.6 - Alinscri¢do do candidato implicard, por parte do candidato, no conhecimento dos termos
deste Edital e a tacita aceitacdo de todas as condi¢cdes neles estabelecidas.

10.7 — Em caso de empate na classificacdo de dois ou mais candidatos, far-se-a sorteio entre 0s
empatados, com ata e provas testemunhais.

10.8 - O sorteio ocorrera em local e horério previamente definido pela comissdo, na presenca
dos candidatos interessados, os quais serdo convocados pela publicacdo do respectivo Edital.

10.9 - Os candidatos deverdo comunicar o0 Governo Municipal qualquer mudanca de endereco,
sob pena de, ndo sendo encontrados, serem considerados eliminados desta selecéo.

10.10 - Constatada qualquer irregularidade no tocante as informac@es prestadas pelo candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado da selecdo, este sera eliminado, sem direito a
recurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao;

10.11 - Este processo seletivo simplificado destina-se, Unica e exclusivamente, ao
preenchimento de vagas que vierem a ocorrer na estrutura administrativa e que serdo
preenchidas mediante contratacfes emergenciais, nos termos da Lei prevista no presente Edital,
ou novas leis editadas neste sentido.

10.12 - N&o sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classificacéo
do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.

10.13 - Os candidatos ou pretensos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado poderdo fazer
comunicagfes ou dendncias diretamente ao Sistema de Controle Interno, através do telefone
(54) 9 9669 0941, de irregularidades, eventualmente ocorridas no Processo Seletivo
Simplificado, em todas as suas fases.
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10.14 — O cronograma da selecdo obedeceré aos seguintes prazos:

ATIVIDADES DATA / PERIODO
Inscricdo e Entrega de Titulos 05/01/2026 a 14/01/2026
Publicacdo da relacdo dos candidatos com inscrigdes pre- 15/01/2026
homologadas
Prazo para candidatos com inscri¢cbes ndo homologadas 19/01/2026
interporem recursos
Publicacdo do Edital de Homologacéo das Inscri¢es 20/01/2026
Avaliacdo da Comisséo 21/01/2026 e 22/01/2026
Resultado 23/01/2026
Prazo para apresentacdo de Recurso (revisdo de notas) 26/01/2026
Avaliacdo da comissdo 27 e 28/01/2026
Resultado Final 29/01/2026

10.15 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Prefeito Municipal, mediante convocacdo da

Comisséo de Selecéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANANDUVA,

29 DE DEZEMBRO DE 2025.

Assinado de forma digital por
CLAITON EDU CLAITON EDU MONTEIRO DE
MONTEIRO DE AGUIAR:43561497004

AGUIAR:43561497004 Dados: 2025.12.30 11:25:56

-03'00'

CLAITON EDU MONTEIRO DE AGUIAR

Registre-se e Publique-se.
SERG|O LU|Z Assinado de forma digital

por SERGIO LUIZ

FRACASSO:057 FRACASSO:05701759091
Dados: 2025.12.30

01759091 11:25:31-03'00'
SERGIO LUIZ FRACASSO

Secretario do Planejamento e Administragédo

Prefeito Municipal
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ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: Atendente de Creche

PADRAO DE VENCIMENTO: 12 (NR)
l, (padréo alterado:
* de 02 para 08 pela LM 2.007/2004;
* de 08 para 12 pela LM 3.024/2016)

SINTESE DOS DEVERES: Auxiliar o trabalho de suas superiores, executando rotinas de
educacdo, saude, alimentacdo e higiene dos usuarios de creches, realizar atividades de recreacdo
com criangas sob orientacdo dos superiores.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Cuidar da higiene em geral das criancas, realizando
atividades tais como, trocar fraldas e dar banhos; cuidar da alimentacdo das criancas, dando-
Ihes comida e ensinando-lhes a alimentarem-se sozinhas; auxiliar na educacdo das criancas
realizando atividades didaticas sob a orientacdo e supervisdo das superiores tais como jogos e
brincadeiras; realizar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais; (NR) (carga horéria alterada de
44 horas para 40 horas, de acordo com a LM 2.290/2007)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Escolaridade: 1° Grau completo;

RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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CATEGORIA FUNCIONAL: Professor Ensino Fundamental Anos Finais

FORMA DE CDNTRJ“LTFL{;ﬁﬂ: Concurso publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: O provimento dos cargos dos profissionais do
magisiério dar-se-a mediante a aprovacio em concurso publico de provas e titulos e o
preenchimento, nos termos da legislacio vigente. Licenciatura plena com habilitacio
especiflica na drea de atuacio.

CARGA HORARIA: 20 horas semanais.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS:
s Professores que atuam no Ensine Fundamental do 1" (primeiro) ao 9" (nono) ano
:incumbir-se-io de:

| - planejar e desenvolver atividades pedagdgicas de acordo com a proposta do Mumnicipio,
propiciando aprendizagens significativas para os alunos;

Il - acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos alunos, utilizando-
ise de diversos instrumentos de avaliagio, atribuindo-lhes notas efou conceitos; '

Il - entregar, nos prazos fixados, os registros de notas &'ou conceitos, bem como relatdrios
de aproveitamento, quando solicitados;

IV - proporcionar atividades e trabalhos de recuperacio paralela aos alunos que
{apresentarem dificuldade efou defasapem de aprendizagem;

V - participar ativamente das reunides de pais, reunites pedagdeicas, conselhos de classe,
cursos de capacitagio, respeitado o seu hordno de trabalho;

VI - registrar em didrio de classe a frequéncia dos alunos, o contetido trabalhado e apresentar
iesse registro para a apreciacio da equipe gestora na unidade escolar, ao final de cada |

.trimesire, ou quando solicitado;

WII - participar ativamente do processo de integracio da escola— familia — comunidade;

VII - observar e registrar o desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em
| grupo, com o objetivo de acompanhar o processo de aprendizagem:; '

|[K - cumprir o5 dias letivos € a carga horina de trabalho, participando dos periodos |
|dEd1E::1dDS ao planejamento e as reunibes pedagogicas e de conselho de classe efou série; |

|}C - propiciar ambiente favoravel a aprendizagem dos alunos: |

10
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|
- XI - estabelecer estratégias de recuperagio para os alunos de menor rendimentos;

XII - participar da elaboracio do Projeto Politico Pedagdgico da escola;

XIIT - executar € manter atualizados os registros escolares e os relativos &3 suas atividades
Tespecificas; '

XIV- propiciar um ambiente sécio-moral cooperativo, respeitoso, organizado e seguro,
preservando a integridade fisica e emocional dos alunos, favorecendo-lhes a construcio da
autonomia em todos os aspectos do sen desenvolvimento;

:XV - participar das reunides pedagdgicas, enconiros de formacgdo, semindrios e outros
“eventos promovidos pela Secretaria Municipal de Educacio, Cultura e Desportos; '

XKW1 - planejar o seu trabalho pedagdgico e manter um registro atualizado seja em cademo
ou pasta, para andlise junto com a coordenacao pedagdgica do estabelecimento do ensino.

11
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